
 
    SERVICES À L’ENFANCE ET  

 À LA FAMILLE DE TIMMINS ET DU DISTRICT 

 

sont à la recherche d’un(e) 

         THÉRAPEUTE PRINCIPAL(E) – SERVICES AUX ENFANTS AUTISTES 
 (à Timmins avec déplacements dans les districts de Cochrane Nord et Sud,  de Kirkland Lake et 

ses environs ainsi que le long de la côte de la Baie James) 

 
La thérapeute principale ou le thérapeute principal se charge de veiller à ce que les clients et 

clientes recommandés au  Programme d’intervention intensive de comportement  à l’intention des 

enfants autistes reçoivent les services appropriés en matière d’évaluation, d’intervention, de 

planification de la transition et de formation. Cette personne supervisera les thérapeutes-

instructeurs et thérapeutes-instructrices,  les thérapeutes en-chef  ainsi que  les travailleuses et 

travailleurs de soutien assignés aux cas désignés.  Cet individu  travaillera de concert avec la 

directrice ou le directeur des services cliniques, de la gérante ou du gérant du programme 

d’autisme et sous l’autorité de ces individus.  

 
Titres et qualités 

 Maîtrise en psychologie ou en services à la personne,  ou un Baccalauréat des arts en 

psychologie ou dans un domaine connexe avec un minimum de trois années d’expérience 

professionnelle pertinente en intervention comportementale auprès d’enfants autistes. 

 Connaissance supérieure des troubles du spectre d’autisme et de l’analyse comportementale 

appliquée ainsi que des compétences cliniques éprouvées aux fins d’évaluation et de 

traitement d’enfants autistes et de leur famille. 

 Excellentes habiletés interpersonnelles et organisationnelles; des aptitudes supérieures en  

communication, en résolution de problèmes et en travail collaborateur avec des membres 

d’équipe professionnelle et des familles. 

 Bilinguisme (français et anglais) est considéré un atout. 

 Permis de conduire valide et utilisation de votre propre véhicule. 

 

La description de travail pour ce poste est disponible sur demande.  

 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae d’ici le 19 mars 2010 en indiquant le concours no 10-

862-08  au:   Directeur des Ressources humaines 
   Services à l’enfance et à la famille de Timmins et du district 
   707 est, avenue Ross 
   TIMMINS (Ontario)  P4N 8R1 
   Télécopie : (705) 360-7139 
   Courriel : manager.humanresources@timminschildfamily.org  
 
Pour d’autres possibilités d’emploi, consultez notre site Web www.timminschildfamily.org 

 
Tout en vous remerciant de votre intérêt pour les Services à l’enfance et à la famille de Timmins et 
du district, nous tenons à préciser que nous ne communiquerons qu’avec les candidates et les 
candidats retenus aux fins d’entrevue. 
This employment opportunity is available in English.  Please call (705) 360-7100. 
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